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Stdrken in Hobbys entdecken
Kurztiberblick Lehrkrafte

Arbeitsauftrag Schiiler/innen
- Eigene Freizeitaktivitaten, Hobbys und Interessen sammeln
« Die darin liegenden Starken in der Kleingruppe zusammentragen
« In Brainstorming-Interviews Vorschlage fir passende Berufe/Ausbildungen/Studiengénge erhalten
« Die Vorschlage reflektieren

P@ Arbeitsformen
« Einzelarbeit
« Kleingruppenarbeit
« Interviews

®

Arbeitsmaterialien
+ ZH-AS 8.1 Arbeitsauftrag
« ZH-PB 8.2 Talentscout!

.,))

Technische Ausstattung

« Computer oder Tablet mit Internetzugang
« Telefon oder Moglichkeit zum Videochat

+ Ggf. kollaboratives Schreibtool

Q

Abgabe Arbeitsergebnisse
« Ausgefillter ZH-PB 8.2

Anregungen fiir digitale Unterrichtssequenzen

Klarung Arbeitsauftrag

Besprechen Sie den anstehenden Arbeitsauftrag ZH-AS 8.1. Unterstiitzen Sie die Schiiler/innen darin, Starken in
Freizeitaktivitaten zu erkennen. Sammeln Sie dazu mit den Schilerinnen und Schilern Ideen, woran sich ihre
Starken zeigen konnen (z. B. schulische Leistungen, Nebenjobs, Ehrendmter, Hobbys, Interessen u. 4.). Nutzen
Sie dafiir z. B. ein kollaboratives Schreibtool.

Besprechen Sie anschlieRend beispielhaft anhand einiger Hobbys oder ehrenamtlicher Tatigkeiten, welche Star-
ken sich hier zeigen. Die folgenden Fragen sind dabei hilfreich:

«Was muss man kénnen, um bei dieser Beschiftigung erfolgreich zu sein?
+Welche Eigenschaften hat wohl jemand, der ...?
«Was ist hilfreich, wenn man ...?
Bei der Analyse geht es darum, moglichst viele Starken aus den Freizeitaktivititen abzuleiten. Beispiele finden

Sie auch auf dem Arbeitsauftrag ZH-AS 8.1.

Hinweis: Anregungen zur Umsetzung im Prisenzunterricht finden Sie in den landesspezifischen Ausgangs-
materialien.
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